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|. Visparigie jautajumi

Augstskolu un koledzu novértésanas metodika (turpmak - Metodika) nosaka augstskolu
un koledZu (turpmak — augstskola/ koledza) novértéSanas organizéSanas kartibu un sniedz
metodisku atbalstu augstskolu/ koledzu novértesana. Metodika raksturotas procediiras
nodroSina studiju kvalitates novért€Sanu atbilsto$i nacionalajam normativajam
reguléjumam un standartiem un vadlinijam kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas
izglitibas telpa (turpmak - ESG).

Augstskolu/ koledzu noveértéSanu organizé Akadémiskas informacijas centra (turpmak -
Centrs) Akreditacijas departaments, kas turpmak saukts - Augstakas izglitibas kvalitates
agenttra (turpmak — Agentiira) saskana ar Augstskolu likumu, Ministru kabineta 2018.
gada 11. decembra noteikumiem Nr.794 “Augstskolu un koledzu akreditacijas noteikumi”
(turpmak — MK noteikumi Nr.794) un Ministru kabineta 2018. gada 11. decembra
noteikumiem Nr.778 “Nodibinagjuma “Akadémiskas informacijas centrs” maksas
pakalpojumu cenradis.

Augstskolas/koledzas akreditacijas procesa ilgums ir se$i méne$i no iesnieguma
sanemsanas briza.

Augstskolas/ koledzas akreditacijas procesa galvenie dalibnieki ir:

4.1. augstskola/ koledza?;

4.2. Agentira;

4.3. Augstakas izglitibas padome (turpmak — Padome);

4.4. Augstskolas/koledzas novértésanas ekspertu grupa (turpmak — ekspertu grupa).

Augstskolas/ koledZas novertéSanas procesa dalibnieki sava darbiba ievero S$adus
principus:

5.1. objektivitate un balstiSanas uz faktiem;

5.2. konfidencialitate;

5.3. ciena pret novertéSanas procesa dalibniekiem;

5.4. neitralitate;

5.5. sadarbiba.

Augstskolas/koledzas akreditacijas procesa dalibnieku tiesibas un pienakumi apkopoti
Metodikas pielikuma.

1 Saja dokumenta lietotais termins “augstskola/ koled?a” ir attiecinams uz visam Augstskolu likuma

minétajam augstakas izglitibas un zinatnes institicijam, kas isteno akademiskas un profesionalas studiju
programmas, ka ari nodarbojas ar zinatni, pétniecibu un maksliniecisko jaunradi (universitates, augstskolas,
akadémijas, instititi un koledzas).
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I1. Augstskolas / keledzas novértesana

1. Pieteik§anas augstskolas/ koledZas novértésanai

1.1. Augstskola/ koledZa iesniedz Agentura atbilsto$i Augstskolu vai koledZzu pasnovértéjuma
zinojuma izstrades vadlinijam? (turpmak - vadlinijas) iesniegumu, ko paraksta augstskolas
rektors vai koledzas direktors.

1.2. lesniegumam pievieno:

1.2.1. saskana ar vadlinijam izstradatu augstskolas vai koledzas pasnovértejuma
zinojumu;

1.2.2. studiju liguma paraugu;
1.2.3. dokumentus, kas nosaka stud&joso pasparvaldes statusu un finans€sanas kartibu;
1.2.4. papildu informaciju, kas nepiecieSama augstskolas/ koledzas novértéSanai
atbilstosi kritérijiem augstskolas vai koledZas prasibu novértgsanai® un MK noteikumu
Nr. 794 19. punkta min€tajam prasibam.

1.3. Augstskola/ koledza paSnoveértéjumu veic saskana ar iek$gji izstradatam procediram, un
augstskola/ koledza ir atbildiga par vispusigu un padzilinatu pasnovértéjuma veikSanu un
pasSnovertgjuma zinojuma sagatavosanu noteikta termina. PasSnovert€§juma zinojuma saturam
un struktiirai ir jaatbilst vadlinijas noteiktajam prasibam.

1.4. lesniegumu augstskola/ koledza iesniedz elektroniska forma un to paraksta ar droSu
elektronisko parakstu saskana ar Elektronisko dokumentu likuma minétajiem nosacijumiem.

1.5. Iesniegumu un tam pievienotos dokumentus iesniedz valsts valoda ar tulkojumu anglu
valoda (citu organizaciju sniegto dokumentu tulkojumiem var noradit atzimi “darba

tulkojums”). Stridu gadijuma noteicoSie ir valsts valoda iesniegtie dokumenti.

1.6. Augstskolas/ koledzas paSnovert€§juma zinojums bez pielikumiem tiks publicéts
Agentiiras e-platforma®.

2. Iesniegto dokumentu parbaude

2.1. Agentlira parbauda iesniegumu un tam pievienotos dokumentus un, ja
nepiecieSams, rakstiski pieprasa papildinformaciju, ko augstskola/ koledza iesniedz 30 dienu
laika péc tas pieprasiSanas.

2.2.  Pieprasot papildinformaciju, Agentiira informé augstskolu/ koledzu par Agentiiras
darbinieku, kur§ koordin€s novérté€Sanu (turpmak — novertéSanas koordinators).

2 Augstskolu vai koledZu pasnovértgjuma zinojuma izstrades vadlinijas [2019. gada 31. janvaris]. Pieejamas:
http://aika.flowin.lv/wp-content/uploads/2019/05/Augstskolu-vai-koledzu-pasnovertejuma-zinojuma-izstrades-
vadlinijas_2019.pdf

3 Kritériji augstskolas vai koledzas prasibu novérteSanai {2019. gada 31. janvaris]. Pieejami:
http://aika.flowin.lv/wp-content/uploads/2019/05/Kriteriji-augstskolas-vai-koledzas-prasibu-
novertesanai_2019.pdf
4 E-platforma akreditacijas un licencé$anas procesa nodrosinasanai https://eplatforma.aika.lv/
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https://likumi.lv/ta/id/303892#p19
http://aika.flowin.lv/wp-content/uploads/2019/05/Augstskolu-vai-koledzu-pasnovertejuma-zinojuma-izstrades-vadlinijas_2019.pdf
http://aika.flowin.lv/wp-content/uploads/2019/05/Augstskolu-vai-koledzu-pasnovertejuma-zinojuma-izstrades-vadlinijas_2019.pdf
http://aika.flowin.lv/wp-content/uploads/2019/05/Kriteriji-augstskolas-vai-koledzas-prasibu-novertesanai_2019.pdf
http://aika.flowin.lv/wp-content/uploads/2019/05/Kriteriji-augstskolas-vai-koledzas-prasibu-novertesanai_2019.pdf
https://eplatforma.aika.lv/

2.3.  Agentiira augstskolai/ koledzai nosiita rékinu atbilstosi Ministru kabineta 2018. gada
11. decembra noteikumiem Nr.778 “Nodibinajuma “Akadémiskas informacijas centrs”
maksas pakalpojumu cenradis.

2.4, lesniegumu atstaj bez izskatiSanas, inform&jot par to augstskolu/koledzu, $ados
gadijumos:
2.4.1.nav veikta samaksa centra noraditaja termina;
2.4.2.nav iesniegta visa pieprasita informacija;
2.4.3.dokumenti nav noforméti atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam dokumentu
noformé&Sanas prasibam.

2.5. Agentiira uzsak novértéSanas procediru péc tam, kad ir veikta samaksa par
akreditaciju atbilstosi Metodikas 2.3.punktam, ir iesniegta visa Agentiras pieprasita
informacija, un iesniegtiec dokumenti ir noforméti atbilsto$i normativajos aktos noteiktajai
dokumentu noformesanas kartibai.

3. Citu organizaciju atzinumu pieprasijums

3.1. Agentiira pieprasa lzglitibas kvalitates valsts dienestam (turpmak — IKVD) 10 darbdienu
laika sniegt informaciju, par konstatétajiem normativo aktu parkapumiem un vai augstskolas/
koledzas darbiba iepriekseja gada laika pirms l@muma pienemsanas konstat€tie normativo
aktu parkapumi ir noversti noteiktaja termina.

4. Ekspertu grupas izveidoSana

4.1. Agentura apstiprina ekspertu grupas sastava ieklaujamos ekspertus, tas vaditaju un
sekretaru, ka arT LSA un LIZDA noverotaju dalibu ekspertu grupas darba.

4.2. Ekspertu atlases kritériji un principi noteikti Centra apstiprinataja nolikuma “Ekspertu
atlases kritériji un principi”®, kas ir pieejams Agentiiras majaslapa.

4.3. Ekspertu grupas sastava ieklauj septinus ekspertus, no kuriem viens ir LSA delegéts
parstavis, viens Latvijas Darba devéju konfederacijas (turpmak — LDDK) vai augstskolas/
koledzas strategiskajai specializacijai atbilsto$as nozares ekspertu padomes delegéts parstavis,
vai profesionalas nozaru organizacijas delegéts parstavis, ja nav izveidota atbilstosa nozares
ekspertu padome un vismaz divi arvalstu eksperti.

4.4. Par ekspertu grupas vaditaju var biit persona ar starptautisku pieredzi augstakas izglitibas
iestazu vertesana. Katram ekspertam ir pieredze viena no $aja punkta min€tajam jomam,
savukart ekspertu grupai kopuma ir pieredze $adas jomas:
4.4.1. kvalitates novertéSanas pieredze augstskolu, koledzu, studiju virzienu un
studiju programmu akreditacijas vai studiju programmu licencéSanas procesa;
4.4.2. pieredze augstakas izglitibas iestades vadisana;
4.4.3. zinasanas, kas atbilst augstskola vai koledza 1stenotajiem studiju virzieniem;
4.4.4. pieredze augstakas izglitibas kvalitates nodroSinaSanas sistemu novértésana;
4.4.5. pieredze augstskolas zinatniskas darbibas vai makslinieciskas jaunrades darba
vertesana;

5 Ekspertu atlases kritériji un principi, pieejams: https://www.aika.lv/wp-
content/uploads/2019/07/Ekspertu_atlases Kriteriji_un_principi_2019.pdf
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https://www.aika.lv/wp-content/uploads/2019/07/Ekspertu_atlases_kriteriji_un_principi_2019.pdf
https://www.aika.lv/wp-content/uploads/2019/07/Ekspertu_atlases_kriteriji_un_principi_2019.pdf

4.4.6. pieredze augstskolas vai koledzas un darba dev&ju organizaciju sadarbibas
vertésanas joma;

4.4.7. pieredze FEiropas augstakas izglitibas telpas (Bolonas procesa) vai citu
starptautisko augstakas izglitibas procesu norises.

4.5.Veidojot un apstiprinot ekspertus konkrétai novertésanai, Agentiira papildus nem véra
Sadus aspektus:
4.5.1. augstakas izglitibas iestades veids (universitate, akadémija, augstskola vai
koledza);
4.5.2. studiju virziens/virzieni;
4.5.3. studiju virzieniem atbilsto$as studiju programmas (to Iimenis, istenoSanas veids
un forma, grads, kvalifikacija u.c. raksturojosie elementi);
4.5.4. novertesanas specifika (pirma, kartgja vai arkartas akreditacija);
4.5.5. ekspertu pieredze studiju kvalitates vertésana;
4.5.6. interesu konflikta neesamiba®.

4.6. Agentura ludz LSA un LDDK vai augstskolas vai koledzas stratégiskajai specializacijai
atbilstosas nozares ekspertu padomei, vai profesionalas nozaru organizacijai, ja nav izveidota
atbilstosa nozares ekspertu padome, 10 darbdienu laika delegét ekspertu augstskolas/ koledzas
novertésanai.

4.7. Agentiira lidz LSA un LIZDA 10 darbdienu laika delegét novérotajus.

4.8. Triju darbdienu laika péc ekspertu grupas apstiprinasanas Agentiira informé augstskolu/
koledzu par ekspertu grupas sastavu un par Agentiras darbinieku, kur§ koording novértésanu
(turpmak — novert€Sanas koordinators).

4.9. Augstskola/ koledza triju darbdienu laika no informacijas par apstiprinatajiem ekspertiem
sanem$anas dienas var izteikt noraidijumu ekspertu grupas dalibniekiem, iesniedzot Centra
pamatotu rakstisku iesniegumu, kura izskaidro katra noraidita ekspertu grupas dalibnieka
noraidijuma iemeslus. Centrs 10 darbdienu laika izskata augstskolas/ koledzas iesniegumu un,
ja atzist iesniegumu par pamatotu, apstiprina jaunu ekspertu grupas sastavu un informé par to
augstskolu/ koledzu.

4.10. Centrs noslédz ligumu ar katru ekspertu par noveértéSanas veikSanu. Ligumam pievieno
eksperta apliecinajumu par intereSu konflikta neesamibu un konfidencialitates pienakuma
ieveroSanu.

4.11. Noverotaju paraksta apliecindjumu par intereSu konflikta neesamibu un
konfidencialitates pienakuma ievérosanu.

® Interesu konflikts:

1) Eksperts ir nodarbinats, un vinam ir citu ligumveida attiectbas ar augstakas izglitibas iestadi, kura tiek
vertéta, vai ari vin$ ir bijis nodarbinats Saja augstakas izglittbas iestade 2 gadu laika pirms
novertésanas vizites.

2) Eksperts ir augstakas izglitibas iestades, kura tiek vertéta, leméjinstiticijas vai padomdevéjinstiticijas
sastava.

3) FEksperts studé augstakas izglitibas iestade, kura tiek verteta, ka art ir to absolvéjis 2 gadu laika pirms
novertésanas vizites

4) Novertéjamas augstakds izglitibas iestades istenotajas studiju programmds un tam atbilstoso studiju
virzienu istenoSand ir iesaistita persona, kura ir eksperta tévs, mate, vecamate, vecaistévs, bérns,
mazbérns, adoptétais, adoptétajs, bralis, masa, pusbralis, pusmasa vai laulatais.
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5. Ekspertu grupas dalibnieku pienakumi pirms vizites un vizites laika:

5.1. Ekspertu grupas vaditajs:
5.1.1. ir atbildigs par ekspertu grupas darbu kopuma, taja skaita par ekspertu kopiga
atzinuma iesniegSanu noteikta termina;
5.1.2. pirms ekspertu grupas vizites organizé ekspertu grupas dalibnicku
komunikaciju’ péc iepazisanas ar dokumentiem;
5.1.3. pirms ekspertu grupas vizites apspriez ekspertu darba planu ar Agentiiru;
5.1.4. pirms ekspertu grupas vizites sadala pienakumus ekspertu grupa;
5.1.5. vada ekspertu grupas sanaksmes;
5.1.6. vizites laika vada tikSanas ar mérka grupam vai ari delegg citu ekspertu grupas
dalibnieku vadit tikSanos.

5.2. Ekspertu grupas sekretars:
5.2.1. ekspertu grupas dalibniekiem;
5.2.2. pirms vizites apkopo visu ekspertu grupas dalibnieku viedoklus un
noverojumus, kas radusies, iepazistoties ar dokumentiem;
5.2.3. vizites laika apkopo visu ekspertu grupas dalibnieku viedoklus un novérojumus;
5.2.4. iesniedz Agentiira ekspertu grupas kopigo atzinumu, kas izstradats atbilstosi
ekspertu grupas kopiga atzinuma izstrades vadlinijam.

5.3. Ekspertu grupas dalibnieki, taja skaita ekspertu grupas vaditajs un sekretars:
5.3.1. iepazistas ar dokumentiem, kas reglamenté augstskolu/ koledZzu akreditaciju, un
pirms noveérté$anas vizites piedalas Agentiiras organizétas macibas;
5.3.2. iepazistas ar augstskolas/ koledzas pasnoveért€juma zinojumu un Citu saistito
informaciju;
5.3.3. noformulé viedokli par dazadiem aspektiem, ieklaujot arT jautajumus, kuriem
nepiecieSams pieverst Tpasu uzmanibu novért€Sanas vizites laika, un elektroniski to
nosiita ekspertu grupas vaditagjam un novértéSanas koordinatoram vélams ne vé&lak ka
vienu ned€lu pirms vizites sakuma,
5.3.4. sagatavo un iesniedz novértésanas koordinatoram sarakstu ar informaciju, ko
papildus jaiegiist no augstskolas/ koledzas;
5.3.5. veic citus uzdevumus, kas saistiti ar noverté$anas procesu saskana ar darbu
sadali ekspertu grupa;
5.3.6. piedalas ekspertu grupas kopiga atzinuma sagatavosana;
5.3.7. piedalas novertesanas vizite klatieng,

5.3.8. piedalas ekspertu grupas kopiga atzinuma sagatavosana;
5.3.9. iev@ro noveértesanas koordinatora komentarus atzinuma sagatavoSana.

5.4. Novertésanas koordinators:
5.4.1. organiz€ noverteésanas procesu, taja skaita:
5.4.2. komunicg ar ekspertu grupu un augstskolu/ koledzu;
5.4.3. karto juridiskos jautajumus ar ekspertu grupu;
5.4.4. karto ekspertu grupas cela un naktsmitnu jautajumus;
5.4.5. organiz€ macibas ekspertiem pirms novertésanas vizites;
5.4.6. nodrosina ekspertu grupai pieeju pasnoverté§juma zinojumam vélams ne velak ka
vienu meénesi pirms vizites augstskola/ koledza. Gadijumos, kad no Agentiras
neatkarigu iemeslu dél mainas ekspertu grupas sastavs, ekspertu grupas jaunie

7 videokonferences, telefonkonferences, e-pasta u.c. veida
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dalibnieki sanem pieeju pasnovért€juma zinojumam uzreiz peéc vinu ieklauSanas
ekspertu grupa;

5.4.7. sagatavo novertesanas vizites darba planu un saskano to ar ekspertu grupu un ar
augstskolu/ koledzu;

5.4.8. iesaistas ekspertu grupas darba planosana;

5.4.9. pieprasa papildu informaciju no augstskolas/ koledzas;

5.4.10. parbauda ekspertu grupas kopigo atzinumu un nepiecieSamibas gadijuma lidz
to precizet;

5.4.11. sniedz atbalstu ekspertu grupai ar noveértéSanu saistitajos jautajumos.

5.5. Agentiira pirms novértéSanas vizites augstskola/ koledza organizé ekspertu grupas
macibas, kuras var piedalities arT novérotaji. Macibu laika Agentiira ekspertus iepazistina ar:

5.5.1. novértésanas mérkiem un uzdevumiem;

5.5.2. ekspertu grupas darba planu;

5.5.3. Metodiku un ekspertu grupas kopiga atzinuma izstrades vadlinijam;

5.5.4. normativajiem aktiem, kas regulé augstskolas/ koledzas novértésanu;

5.5.5. konkrétas augstskolas/ koledzas kontekstu;

5.5.6. Latvijas augstakas izglitibas sistému un normativo ietvaru.

6. Novertesanas vizite

6.1. Vizites mérkis ir ieght iesp&jami daudz informacijas par augstskolu/ koledzu, tas
studiju virzieniem un tiem atbilstoSajam studiju programmam, lai veiktu visaptvero$u un
objektivu noveértésanu saskana ar MK noteikumu Nr.794 19. punkta min&tajam prasibam,
ekspertu grupas kopiga atzinuma izstrades vadlinijas noteiktajiem kritérijiem, Metodiku.
Vizites laika eksperti gtst apliecinajumu informacijai, kas sniegta augstskolas/ koledzas
paSnovertgjuma zinojuma, ka ari papildina pirms novertéSanas vizites giitds atzinas un
noverojumus.

6.2. NoveértéSanas koordinators ekspertiem nodod augstskolas/koledzas iesniegumu un
saistito informaciju péc tam, kad Agentiiras noteiktaja termina augstskola/koledza nav
izteikusi ekspertu noraidijumu, un eksperti ir apliecinajusi intereSu konflikta neesamibu un
konfidencialitates ievéroSanu.

6.3. Novertésanas koordinators sagatavot vizites plana projektu un nosiita to
augstskolai/koledZai papildinaSanai un saskanoSanai. Eksperti sniedz komentarus par vizites
plana projektu un saskano to.

6.4. Augstskola/ koledza vizites laika nodroSina pieeju augstskolas/ koledZas
informativajiem resursiem/infrastruktiirai, taja skaita bibliotekas resursiem, materiali
tehniskai bazei, nosléguma darbiem (ja tadi ir), parbaudijumu materialiem un citiem
resursiem péc Agentlras vai ekspertu grupas pieprasijuma. Augstskola/ koledZa nodro$ina
atbilstosas telpas un aprikojumu novertéSanas vizites norisei.

6.5. Ekspertu grupa novértésanas vizites laika tiekas ar augstskolas/ koledzas un/vai
atbilstoSas  struktirvienibas vadibu, paSnovért§juma zinojuma izstrades grupu,
macibspekiem®, studgjosiem, absolventiem un darba devéju un/vai profesionilo organizaciju
parstavjiem.

8 Saja dokumenta lietotais termins “macibspeki” ir attiecindms uz attiecigds augstskolas/ koledzas akademisko

personalu un viesprofesoriem, asociétajiem viesprofesoriem, viesdocentiem, vieslektoriem un viesasistentiem.
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6.6. Vienas novért€Sanas vizites laika katrs augstskolas/ koledzas parstavis drikst
piedalities tikai viena tikSanas reizé ar ekspertu grupu, iznemot nosléguma tikSanos un
individualus gadijumus, kad $ada iesp€ja ir iepriekS parrunata un saskanota ar novertéSanas
koordinatoru.

6.7. TikSanas ar macibspekiem un stud&josajiem notiek bez augstskolas/ koledzas vadibas
parstavju klatbutnes, turklat tikSanas reiz€ ar studéjosajiem, netiek veidots stud&joso saraksts.

6.8. TikSanas reizés ar absolventiem un darba dev&ju un/vai profesionalo organizaciju
parstavjiem nedrikst piedalities personas, kuras studé un/ vai tiek nodarbinatas attiecigaja
augstskola/ koledza.

6.9. Ekspertu grupa katras darbdienas nosléguma savstarp&ji apspriez un apkopo
iegiito informaciju un novérojumus. Vizites nosléguma diena ekspertu grupa savstarpgji
parruna vizites rezultatus, noformulé kopigu viedokli par prasibu un kritériju izpildi, un
vizites laika giitas atzinas un galvenos secinajumus apspriez ar augstskolas/ koledzas vadibu,
akad@miska personala un studgjoso parstavjiem.

6.10. Novertésanas vizites darba valoda ir anglu valoda, ja ar Agentiiru nav saskanots
citadi.
6.11. Ja nepiecieSams, augstskola/ koledza var izmantot tulka pakalpojumus, saskanojot

to ar Agentiiru vismaz piecas darbdienas pirms vizites. Tulks nedrikst blit no vértéjamas
augstskolas/ koledzas. lzdevumus par tulkoSanu augstskola/ koledza sedz no saviem
lidzekliem.

6.12. Novértésanas vizites laika partraukumi (kafijas pauzes, pusdienas) notiek
atseviSki no augstskolas/ koledzas parstavjiem.

6.13. Ekspertu tikSanas ar augstskolas/ koledzas parstavjiem ietver gan interviju, gan
interaktivu diskusiju un viedoklu apmainu starp augstskolas/ koledzas parstavjiem un
ekspertu grupas dalibniekiem, ja vien tiek iegiita pietickama informacija MK noteikumu Nr.
794 19. punkta mingto prasibu, ekspertu grupas kopigaja atzinuma ieklauto krit€riju analizei
un ekspertu kopiga atzinuma sagatavoSanai.

6.14. Uznemot ekspertu grupu, augstskolai/ koledzai nav jagatavo prezentacijas par
pasSnovertéjuma zinojuma jau ieklauto saturu. Gadijuma, ja Sadas prezentacijas ir sagatavotas,
novértésanas koordinators, saskanojot ar ekspertu grupas vaditaju, var ligt augstskolu/
koledzu no tam atteikties, lai nodroSinatu lietderigu, tikSanas reizei paredzeéta laika
izmantoSanu.

7. Ekspertu grupas kopiga atzinuma sagatavo$ana

7.1. P&c novertéSanas vizites ekspertu grupa:
7.1.1. Agentiiras noteiktajos terminos Sagatavo ekspertu grupas kopigo atzinumu
atbilstosi ekspertu kopiga atzinuma izstrades vadlinijam®;

Augstskolu vai koledzu novértéanas ekspertu grupas kopiga atzinuma izstrades vadlinijas [31.01.2019.].
Pieejamas: http://aika.flowin.lv/wp-content/uploads/2019/05/Augstskolu-vai-koledzu-novertesanas-ekspertu-
grupas-kopiga-atzinuma-izstrades-vadlinijas_2019.pdf
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7.1.2. kopigo atzinumu sagatavo atbilstosi ekspertu grupas kopiga atzinuma izstrades
vadlinijam, nemot véra Metodiku, augstskolas/ koledzas iesniegumu un pasnovertejuma
zinojumu, papildinformaciju, IKVD sniegto informaciju, droSibas dienestu un noverotaju
sniegto informaciju par augstskolas/ koledzas darbibu, ja tada informacija ir, ka arT vizites
rezultatus un studiju virzienu akreditacijas un studiju programmu licencéSanas ekspertu
atzinumus un [émumus;

7.1.3. pieprasa papildu informaciju, ja ekspertu grupas riciba nav pietickamas
informacijas, lai sagatavotu vispusigu un objektivu kopigo atzinumu;

7.1.4. sagatavojot kopigo atzinumu, noveérté visus ekspertu grupas kopiga atzinuma
izstrades vadlinijas min&tos vertéSanas kriterijus un prasibas;

7.1.5. kopigaja atzinuma sniedz rekomendacijas konstatéto trikumu novérSanai
(istermina) un augstskolas/ koledzas darbibas pilnveidei (ilgtermina)”;

7.1.6. savstarpg&ji vienojas par vérté&jamo kriteriju un prasibu noveértéjumu ekspertu grupas
kopigaja atzinuma, vienlaikus nemot véra Centra izstradatas Augstskolu vai koledzu
novertésanas ekspertu grupas kopiga atzinuma izstrades vadlinijas un ESG | dalu
“Standarti un vadlinijas ieks€jai kvalitates nodrosinasanai”;

7.1.7. kopigaja atzinuma novertgjot katru verteSanas kriteriju, ekspertu grupa veic tas
riciba esosas informacijas analizi, sniedzot konkr&tus piemerus un noradot atsauces uz
augstskolas/ koledzas sagatavoto pasnovért€§juma zinojumu un informaciju, kas iegiita
vizites laika;

7.1.8. ekspertu grupa analiz€ katru veértéSanas kriteriju un formulé@ secinajumus, noradot
augstskolas/ koledzas stipras un vajas puses;

7.1.9. vienojas par formulgjumu, kas ir pienemams visiem ekspertiem (consensus). Ja
ekspertu grupas dalibnieku viedoklis par kadu kriteriju atskiras, atskirigo viedokli norada
tam paredzEtaja kopigad atzinuma sadala, noradot eksperta vardu, uzvardu, atskirigo
viedokli, vértesanas kriteriju un atskiriga viedokla pamatojumu;

7.1.10. visiem apgalvojumiem sniedz detaliz€tu pamatojumu, it 1pasi, ja kvalitates kritérijs
novertets negativi;

7.1.11. precizg kopigo atzinumu atbilstosi Agentiiras sniegtajiem komentariem;

7.1.12. izskata augstskolas/ koledzas komentarus par kopigaja atzinuma konstatétajam
faktu klidam un var precizét kopigo atzinumu MK noteikumu 794. 17. punkta
noteiktaja kartiba;

7.1.13. veic citus uzdevumus, kas saistiti ar noverté€Sanas procediiru saskana ar pienakumu
sadali ekspertu grupa.

7.2. Ekspertu grupas sekretars:
7.2.1. sagatavo ekspertu grupas kopigo atzinumu, ievérojot, ka kopigais atzinums
atspogulo visas ekspertu grupas viedokli;
7.2.2. nodrosina kopiga atzinuma atbilstibu ekspertu grupas kopiga atzinuma izstrades
vadlinijam;
7.2.3. nosiita atzinumu Agentirai noteiktaja termina;
7.2.4. nepiecieSamibas gadijuma veic preciz€umus, ieverojot Agentiiras sniegtos
komentarus.

7.3. Agentiira izskata ekspertu grupas kopigo atzinumu un var lagt ekspertu grupu to precizét.
Ekspertu grupa precize attiecigi kopigo atzinumu un iesniedz to Agentira.

7.4. Agentura kopiga atzinuma kopiju 10 darbdienu laika p&c ta sanemsSanas nosita
augstskolai/ koledzai.
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7.5. Augstskola/ koledza 10 darbdienu laika péc kopiga atzinuma Kopijas sanemsanas var
sniegt komentarus par ekspertu grupas kopigaja atzinuma konstatétajam faktu kladam.
Komentari par faktu klidam, pievienojot pamatojumu, jaiesniedz Centra elektroniski ar
tulkojumu anglu valoda.

7.6. Agentiira augstskolas/ koledzas sniegtos komentarus par faktu klidam nosiita ekspertu
grupai.

7.7. Ekspertu grupa izskata augstskolas/ koledzas komentarus un 10 darbdienu laika péc to
sanems$anas var precizeét kopigo atzinumu un iesniegt to Agentiira. Agentiira precizéto kopigo
atzinumu nosita augstskolai/ koledzai.

7.8. Agentira ekspertu grupas kopigo atzinumu un Augstskolas/ koledzas komentarus par
augstskolu vai koledzu ekspertu grupas kopigaja atzinuma konstatétajam faktu kliidam nostta
Padomei.

1. Lemuma pienemsSanas, apstridéSanas un parsuidzesanas kartiba

1. Lémumu par augstskolas/ koledzas akreditaciju vai atteikumu akreditét augstskolu/
koledZu (turpmak — lémums) pienem Padome. Padome 1émumu pienem atbilstosi Padomes
nolikumam (apstiprinats ar Padomes 2019. gada 3. janvara sédes 1€émumu Nr. 1.10/01
(03.01.2019. protokols Nr. 1)).

2. Padome informé¢ attiecigo augstskolu/ koledzu un Agentiiru par iesnieguma izskatiSanas
datumu, laiku un vietu. Augstskola/ koledza var delegét ne vairak ka divus parstavjus dalibai
s€édé. Péc Padomes liguma Agentira uz komisijas sédi var uzaicinat ekspertu grupas
parstavi/-jus.

3. Padome iepazistas ar augstskolas/koledzas iesniegtajiem dokumentiem, ekspertu grupas
kopigo atzinumu, augstskolas/ koledZas sniegtajiem komentariem par kopigaja atzinuma
konstatetajam faktu klidam (ja tadas ir), ka ari, ja nepiecieSams, ar faktiskajiem apstakliem
augstskola/ koledza un citu Padomes riciba esoSo informaciju.

4. Padome augstskolas/koledzas novertéSanas procesa novérte MK noteikumos Nr.794
19.punkta minétas prasibas.

5. Padome Augstskolu likuma noteiktaja termina pienem lémumu par augstskolas/koledzas
akreditaciju vai atteikumu akreditet augstskolu/koledZu:
5.1. [émumu par augstskolas vai koledzas akreditaciju padome pienem, ja augstskola
vai koledza atbilst visam MK noteikumu Nr.794 19. punkta ming&tajam prasibam, un
lémuma pienemsSanas diena akreditéta ne mazak ka puse no studiju virzieniem, kuros
augstskola vai koledza 1steno studiju programmas;
5.2. ja augstskola vai koledza neatbilst kadai MK noteikumu Nr.794 19. un 21. punkta
mingtajai prasibai, padome var pienemt lémumu par atteikumu akreditét augstskolu
vai koledzu.

6. Ja padome ir pienémusi I@mumu par atteikumu akredit€t augstskolu vai koledzu,
augstskola vai koledZza var atkartoti iesniegt iesniegumu ne agrak ka seSus meneSus péc
minéta [émuma pienemsanas.
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7. Padome sagatavo lémumu, ko paraksta Padomes priekssedéta;s.

8. Padome 10 darbdienu laika péc lémuma pienemsanas nosiita lémumu augstskolai/ koledzai
un I[émuma kopijas Izglitibas un zinatnes ministrijai un Centram.

9. Ja Padome ir pienémusi 1émumu akreditét augstskolu/ koledzu, Agentiira 5 darbdienu laika
péc lémuma kopijas sanemsSanas Sagatavo un nosiita Padomei augstskolas/ koledzas
akreditacijas lapu (MK noteikumu Nr.794 pielikums).

10. Padome 10 darbdienu laika p&c augstskolas/ koledzas akreditacijas lapas sanemsanas
nosiita Agentiirai Padomes priekssédétaja augstskolas/ koledzas akreditacijas lapu. Padomes
priek$sédétaja parakstito augstskolas/ koledzas akreditacijas lapu Agentlira registré un
izsniedz augstskolai/ koledzai. Agentiira informaciju par augstskolas vai koledzas
akreditaciju un ekspertu kopigo atzinumu publice centra timek]vietné.

11. Padomes lémumu par augstskolas/ koledzas akreditaciju vai atteikumu akreditét
augstskolu/ koledzu var apstridét Ministrija. Ministrijas [émumu var parsiidzeét tiesa
Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

IV.Pécnovertejuma aktivitates

1. P& novértésanas nosléguma un Iémuma par augstskolas/ koledzas akreditacijas
pienemsanas augstskola/ koledza veic darbibas ar mérki pilnveidot augstskolas/ koledzas
darbibas kvalitati, novérSot augstskolas/ koledzas akreditacijas procesa konstatétos trikumus
un ieviesot ekspertu grupas un Padomes sniegtas rekomendacijas.

2. Augstskola/ koledza 12 ménesu laika péc lémuma pienemsanas izstrada un elektroniski
iesniedz Centra augstskolas rektora vai koledzas direktora parakstitu ekspertu rekomendaciju

ievieSanas progresu un planu, lai novérstu trikumus.

3. Agentiira iepazistas ar augstskolas/ koledZas ekspertu rekomendaciju ievieSanas progresu
un planu. Ja konstatéti batiski trakumi, Agentiira par to informé Padomi.
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PIELIKUMS

Augstskolu/ koledZu akreditacijas procesa dalibnieku tiesibas un pienakumi

1.

2.

Augstskola/ koledza:

1.1. iesniedz Centra iesniegumu augstskolas/ koledzas akreditacijai (turpmak —
iesniegums) saskana ar MK noteikumiem Nr.794, iesniegumam pievieno augstskolu/
koledZu pasnovértéjuma zinojumu atbilstosi Agentiiras izstradatajam Augstskolu vai
koledzu pasnoveértgjuma zinojuma izstrades vadlinijam, ievérojot Augstskolu likuma
un citos normativajos aktos noteiktas prasibas attieciba uz augstskolu/ koledzu
akreditaciju un to darbibu, ka arT Metodika noteiktas prasibas attieciba uz augstskolu/
koledzu akreditaciju;

1.2. saskana ar Agentiiras pieprasijumu iesniedz trikstoso informaciju 30 dienu laika péc
tas pieprasisanas;

1.3. triju darbdienu laika no informacijas par apstiprinatajiem ekspertiem un noveérotajiem
sanemsSanas dienas var izteikt noraidijumu ekspertiem, iesniedzot Centra pamatotu
rakstisku iesniegumu, noradot katra noraiditd eksperta un novérotaja noraidijjuma
iemeslus;

1.4. piedalas ekspertu grupas vizites saskanoSana un organizésana,

1.5. nodrosina pieeju augstskolas/ koledzas studiju bazes, informativas bazes (taja skaita
bibliotekas), materialtehniskas bazes resursiem, ka arf nosléguma darbiem (ja tadi ir),
parbaudijumu materialiem un citiem resursiem péc Agentiiras vai ekspertu grupas
pieprasijuma;

1.6. ir atbildiga, ka tas sniegta informacija pilnveértigi raksturo augstskolas/ koledzas
darbibu;

1.7. nodroSina atbilstoSus apstaklus, telpas un aprikojumu novértéSanas vizites norisei;

1.8. ekspertu grupas vizites laika ir gatava demonstrét apliecindjumus pasnovertejuma
zinojuma sniegtajai informacijai;

1.9. var iesniegt Centra komentarus par kopigaja atzinuma konstatétajam faktu kladam10
darbdienu laika péc kopiga atzinuma sanemsanas;

1.10. Metodika noteiktaja termina veic pécnovertejuma aktivitates.

Agentiira:

2.1. izstrada un sava darbiba ievéro Metodiku un procediras, kas atbilst ESG;

2.2. izstrada pasnovertéjuma zinojuma izstrades vadlinijas un augstskolu vai koledzu
novertésanas komisijas kopiga atzinuma izstrades vadlinijas un public€ tas Agentiiras
timek]vietng¢;

2.3.  augstskolu/koledZzu novértésanai izveido un apstiprina ekspertu grupu, kuras
sastava ir septini eksperti, taja skaita ekspertu grupas vaditaju un sekretaru;

2.4.  dalibai ekspertu grupas vizités augstskolas/ koledzas un to filiales noveérotaju
statusa (bez balsstiesibam) apstiprina LSA) un LIZDA delegétus parstavjus;
2.5.  organiz€ ekspertu grupas darbu, taja skaita organiz€ ekspertu grupas vizites

augstskolas/ koledzas, to filialés, piedalas tajas, ka ari nodroSina nepiecieSamas
informacijas iegiisanu;

2.6. organiz€ ekspertu macibas gan pirms novert€Sanas vizites, gan ari akadémiska
gada laika, tas ieprieks izzinojot;

2.7.  nodro$ina akreditacijas procesa dokument&$anu un arhivésanu;

2.8.  pieprasa un sanem zinas no valsts registriem;
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2.9. sniedz informaciju un konsultacijas augstskolu/ koledzu darbibas kvalitates
novertésanas jautajumos.

Padome veic $adus uzdevumus:

3.1. izskata iesniegumu un citus ar augstskolas/ koledzas akreditaciju saistitus
dokumentus;

3.2.  pamatojoties uz iesniegumu un tam pievienotajiem dokumentiem, ekspertu grupas
kopigo atzinumu, augstskolas vai koledzas komentarus par kopigaja atzinuma
konstatetajam faktu kliidam, ja tadas ir, ka ari citu tas riciba esoSo informaciju,
pienem lI€mumu par augstskolas/ koledzas akreditaciju vai par atteikumu to akreditét;

3.3.  ja nepiecieSams, apmeklé augstskolu/ koledzu, lai iepazitos ar faktiskajiem
apstakliem augstskola/ koledza;
3.4. sniedz izglitibas un zinatnes ministram priekslikumu par augstskolas/ koledzas

arkartas akreditaciju.

Ekspertu grupa sava darba ievéro $adus principus:

4.1.  objektivitate un balstiSanas uz faktiem — ekspertam ir jabit godigam un
objektivam savos centienos sasniegt vértéSanas mérki. Izsakot savu viedokli,
formulgjot secindjumus vai pienemot l€mumus, ekspertam ir jabalstas uz faktiem,
noveérojumiem un personigo kompetenci;

4.2.  neitralitate — augstskolas/ koledZas novertéSana ekspertam ir jadarbojas neatkarigi.
Eksperts nedrikst parstavét augstskolas/ koledzas vai citas puses intereses;
4.3. ciena pret noveérté€Sanas procesa dalibniekiem — novértéSanas laika ekspertam

jarikojas ar labiem nodomiem ka profesionalim. Eksperts nedrikst parsniegt savos
uzdevumos noteikto. Ekspertam ir jaattiecas pret novértéSana iesaistitajiem ka pret
personam, kas ir spgjigas uznemties atbildibu par savu ricibu. Atsaucoties uz
augstskolas/ koledzas stiprajam un vajajam pusém, ekspertam jabalstas uz faktiem un
noverojumiem;

4.4.  konfidencialitate — visu informaciju, kas saistita ar novértéSanu (intervéjamo
viedokli, pasnoveértg§juma zinojums un papildinformacija, ko sniegusi augstskola/
koledZa), drikst izmantot tikai un vienigi novertéSanas procesam;

4.5. sadarbiba — ka ekspertu grupas dalibniekam katram ekspertam ir jabiit atvértam
sadarbibai ar pargjo ekspertu grupu. Ekspertu sadarbibu koordiné ekspertu grupas
vaditajs. Ekspertu grupai javeido savstarp&ja sapraSanas ar augstskolas/ koledzas
parstavjiem un jacensSas palidzet augstskolai/ koledZai pilnveidot kvalitates kultiiru.
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